
Offre d’emploi – Entraîneur(e) de natation (remplacement – congé de 
maternité) 

Lieu : Club aquatique régional de l’Érable (Princeville)​
Entrée en poste : Fin août 2026​
Durée : Remplacement de congé de maternité (durée approximative : 5 mois, possibilité de 
poursuivre au retour du congé de l’entraîneur-chef)​
Statut : Temps partiel 

 

Description du poste 

Le Club aquatique régional de l’Érable est à la recherche d’un(e) entraîneur(e) dynamique et 
engagé(e) âgé(e) de 18 ans et plus pour assurer un remplacement durant un congé de 
maternité. 

La personne retenue jouera un rôle clé dans le développement des nageurs ainsi que dans 
la coordination des activités d’entraînement, en collaboration étroite avec l’entraîneur-chef. 

 

Principales responsabilités 

●​ Superviser les entraîneurs des écoles de natation et leur offrir du soutien au besoin 
●​ Encadrer les nageurs de niveau régional et provincial (planification, suivi et 

développement) 
●​ Encadrer les nageurs maîtres (adultes) 
●​ Assurer un suivi régulier auprès de l’entraîneur-chef 
●​ Participer à la planification des entraînements et à la progression des groupes 
●​ Veiller à un environnement sécuritaire, motivant et structuré pour tous les nageurs 

 

Profil recherché 

●​ Être âgé(e) de 18 ans ou plus 
●​ Expérience en natation compétitive (comme nageur(se) et/ou entraîneur(e)) 
●​ Leadership, autonomie et sens de l’organisation 
●​ Capacité à travailler en équipe et à communiquer efficacement 
●​ Attitude positive, dynamique et professionnelle 

Atouts : 

●​ Certification d’entraîneur (PNCE ou équivalent) 
●​ Expérience avec différents groupes d’âge et niveaux 
●​ Formation en premiers soins / RCR 



 

Conditions 

●​ Rémunération à discuter selon l’expérience 
●​ Horaire variable (soirées et fins de semaine principalement, possibilités d’horaire de 

jour à discuter) 
●​ Environnement de travail stimulant au sein d’une équipe passionnée 

 

Pour postuler 

Les personnes intéressées sont invitées à faire parvenir leur candidature (CV et courte lettre 
de motivation) à :​
 📧 emmyswimming12@gmail.com 
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